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i 't 1.NOM - SIEGE — DUREE
; o Article 1 — L'Association porte le nom de VALORLUB. :
; o Article 2 — Son siége social est établi dans la Région de Bruxelles-Capitale. |l pourra étre transféré en tout |
E ¢t autre lieu par décision de I'Organe d'administration dans la mesure ol ce transfert n'entraine pas un
; i changement de langue des statuts pour lequel seule 'Assemblée générale est compétente, conformément & la
‘ .1 législation linguistique applicable.
E ‘) L’Association reléve de l'arrondissement judiciaire de Bruxelles.
: Article 3 — L'Association est constituée pour une durée indéterminée.
' M
; i+ 1L BUT DESINTERESSE ET OBJET
: 5 Article 4 — L’Association a pour but désintéressé de défendre les intéréts de ses membres et adhérents, tant
: 1t en Belgique qu'a I'etranger, dans la mesure ou ces intéréts sont relatifs & 'organisation et & 'exécution de la
: i+ responsabilité elargie du producteur concernant les huiles usagées, telle que fixee par les legislations
: i1 européennes, fédérales et régionales respectives et par les conventions conclues a ce sujet avec les trois
! i+ Regions, ainsi qu'a toute évolution future a ce sujet.
; i Afin d’atteindre ce but désintéressé, 'Association a notamment pour objet les acfivités suivantes :
: “~ Llintervention, au” nom de ses membres et adhérents, en qualité d'interlocuteur auprés—des—autorités:
H it fédérales et régionales et de tiers ;
H Lacquittement, au nom de ses adhérents, a lI'obligation d'information des autorités, telle que fixée par les
: ; autorités régionales et par les réglementations qu'elles instaurent ;
E h L'organisation, au nom de ses membres et adhérents, d’activités relatives a la collecte et 4 la valorisation
' !} des huiles usagées, telles que fixées dans les conventions conclues avec les autorités régionales.
; h Elle peut entreprendre et exécuter toutes les activités qui sont directement ou indirectement relatives a son
E f! objet social et confier la totalité ou une pariie de l'objet social a des tiers qui poursuivent un but équivalent,
; 51 surtout en ce qui concerne la collecte, le traitement ou la valorisation des produits concemés, ainsi que
‘ 'i Pinformation des autorités a ce sujet.
X Seul I Organe d'administration est compétent pour interpréter, dans le respect des présents statuts, la portée
: de l'objet social de ' Association, en sachant que I'énumération ci-dessus n'est pas limitative.
H it
§ ;' Il MEMBRES
; o Article 5 — Le nombre de membres de I'Association n'est pas limité. Le minimum est fixe 4 deux (2) membres.
: o Article 6 — Seules les associations professionnelles ou fédérations qui ont signé les conventions sur les
i i1 huiles usagées avec les autorités régionales peuvent devenir membres.
: ¥ Article 7 — Toute personne qui scuhaite devenir membre doit adresser une demande écrite au Président de
; ‘i I'Organe d'administration au siége social de I'Association. La candidature est soumise a [I'Organe
; i} d'administration au cours de sa prochaine réunion suivant la réception de la candidature. L’'Organe
: i1 d'administration soumet un avis motivé écrit & 'Assemblée générale. L'Assemblée générale décide de
i} l'acceptation d'un nouveau membre & la majorité des deux tiers (2/3).
5 H Toute acceptation d'un membre sera inscrite au registre des membres.
§ A moins que I'Organe d'administration n'en décide autrement, les membres de I'Association ne sont
; E redevables d’aucune cotisation du fait de leur adhésion.
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Article 8 — Les membres sont libres de se retirer de 'Association & tout moment en faisant connatire leur
démission par letire recommandée, e-mail ou tout autre moyen de communication électronique au Président de
I'Organe d'administration.

Le cas éche&ant, les obligations du membre démissionnaire liées & son adhesion a 'Association demeurent
en vigueur jusqu'a la fin de l'exercice.

Cette démission ne peut pas avoir pour effet de ramener le nombre de membres au-dessous du minimum
fixé a l'article 5.

Si un membre se rend coupable d'une infraction grave aux statuts ou au réglement d’ordre intérieur, 'Crgane
d'administration peut en suspendre la qualité de membre dans l'attente de la décision de 'Assemblée générale.

L’exclusion d’'un membre ne peut étre prononcée que de la maniére déterminée par l'article 9:23 du Code
des sociétés et des associations. Cela signifie qu'un membre peut &tre exclu uniguement par une décision de
I'Assemblée générale, dans laquelle au moins les deux tiers (2/3) des membres sont présents ou représentés,
prise & la majorité des deux tiers (2/3} des voix présentes ou représentées, a 'exclusion des abstentions. Cette
décision sera motivée par Assemblée générale dans une lettre recommandée adressee au Membre exclu et
prendra effet a |la date indiquée dans cette leitre.

Un membre démissionnaire ou exclu n'a aucun droit au capital social et ne peut provoquer la liquidation de
YAssociation, ni requérir I'apposition de scellés, ni exiger la rédaction d'un inventaire. Il n'a pas non plus droit
au remboursement de ses cotisations.

IV. ADHESION

Article 8 — Peuvent adhérer & I'Association les personnes physigues ou morales dont {'activité est la
production ou Yimportation en Belgique d’huiles |ubrifiantes, soit pour la vente sur le marché belge, soit pour
usage propre.

Un contrat d’adhésion est conclu avec I'Association pour adhérer a I'Association.

Les adhérents doivent souscrire sans réserve aux statuts et réglements de I'Association, et aux décisions
antérieures de ses organes.

Les adhérents ne bénéficient d’aucun droit dans IAssociation sur la base du contrat d’adhésion precité.

Les droits et obligations réciproques de I'Association et des adhérents sont exclusivement régis par le
contrat d’adhésion.

Article 10 — Les adhérents feront leurs déclarations annuelles a |'Association et s'acquitteront des cotisations
qui en résultent conformément aux modalités arrétées par 'Organe d'administration.

L'Organe d'administration peut désigner un réviseur d’entreprise chargé de controler les données figurant
sur les déclarations déposées annuellement par les adhérents.

V. ASSEMBILEE GENERALE

Article 11 — L'Assemblée générale se compose des membres. Elle dispose des pouvoirs qui lui sont
accordés par le Code des sociétés et des associations ou par les présents statuts.

Les pouvoirs de I'Assemblée générale comprennent :

L'acceptation et I'exclusion de ses membres et adhérents ;

La modification des statuts ;

La nomination et la révocation des administrateurs effectifs et faisant fonction ;

La nomination et la révocation des commissaires et la fixation de leur rémunération ;

La dissolution de FAssociation ;

La fixation des cotisations annuelles ;

L'approbation du budget et des comptes ;

La décharge a donner aux administrateurs et aux commissaires ;

La transformation de ['Association en association internationale sans but lucratif (AISBL), en sociéte
coopérative agréée comme entreprise sociale ou en société coopérative entreprise sociale agréée ;

La constitution ou 'acceptation de 'apport & titre gratuit d'une universalité ,

Le recours contre les décisions de I'Organe d’administration ;

L'acquisition, la cession ou a canstitution de stretés réelles grevant des biens immobiliers

Tous les autres cas ol la loi ou les statuts I'exigent.

Article 12 — L' Assemblée générale est convoquée par un avis que le Président, ou en son absence le vice-
président, adresse a tous les membres au nom de 'Organe d'administration et ce, au moins quinze (15) jours
avant la date de 'assemblée, sauf nécessité urgente diment justifiée. Le délai de convocation de 'Assemblée
générale ne peut toutefois jamais étre inférieur & huit (8) jours.

L'Organe d'administration peut offrir aux membres la possibilité de participer & distance & IAssemblée
générale par un moyen de communication électronique mis & disposition par 'Association. Dans ce cas, la
convocation a I'Assemblée générale comporte une description claire et précise des modalités relatives a la
participation & distance, conformément a l'article 9:16/1 du Code des sociétés et des associations.

L’Assemblée générale est convoquée au moins une fois par an au cours du premier semestre.

Une Assemblée générale doit également &ire convoquée lorsqu'un cinquiéme (1/5) au moins de ses
membres en fait la demande écrite au Président de 'Organe d’administration, avec une énumération detaillée
des points a l'ordre du jour. Dans ce cas, 'Assemblée générale doit étre convoquée dans les trente (30) jours
suivant la réception de la demande précitée.

Les convocations mentionnent la date, Pheure et 'endroit de 'Assemblée générale, ainsi gue I'ordre du jour.
Seuls les points inscrits a 'ordre du jour pourront faire I'objet d’une déliberation.



Un point est inscrit & 'ordre du jour lorsqu'un membre en adresse la demande écrite au Président de
I'Organe d’administration.

Article 13 — Les membres peuvent également prendre, a I'unanimité et par écrit, toutes les décisions relevant
de la compétence de I'Assemblée geénérale, & 'exception des modifications des statuts. Dans ce cas, les
formalités de convocation ne doivent pas étre remplies. Les membres de 'Organe d’administration et, le cas
échéant, le commissaire peuvent prendre connaissance de ces décisions, a leur demande.,

Aricle 14 — Le droit de vote est fixé comme suit.

Le nombre total des voix s’éléve a sept (7), dont trois (3) sont attribuées & Energia, deux (2) & I' asbl
essenscia, division LAB, un (1) & COMEOQOS et un (1} & Traxio.

Tous les membres ont le droit de vote. Sauf si la loi ou les présents statuts le prevoient autrement,
Assemblée générale peut valablement délibérer, quel gue soit e nombre de membres présents ou représentés,

Article 15 — Les décisions de I'Assemblée générale sont prises a la majorité des deux tiers (2/3) des voix
des membres présents ou représentés.

Un membre peut représenter un autre membre a l'Assemblée générale, au moyen d'un mandat écrit.

En cas d'égalité des voix, la voix du Président ou de son remplagant est prépondérante.

VI. ORGANE D'ADMINISTRATION

Article 16 — L'Association est administrée par un Qrgane d'administration composé d’au moins quatre (4)
administrateurs. Les administrateurs sont nommés par 'Assemblée générale pour un mandat de trois (3) ans,
renouvelable.

L'Organe d'administration est composé de guatre (4) membres, dont un (1) pour Energia, un (1) pour I asbl
essenscia, division LAB, un (1) pour COMEOS et un (1) pour Traxia.

L'Organe d'administration est présidé par 'administrateur proposé par Energia et un vice-président est choisi
parmi les autres administrateurs. La durée de leur mandat est de trois {3) ans.

Tout administrateur peut &tre révogué par I Assemblée générale a la majorité des trois quarts (3/4) des voix
des membres présents ou représentés. Dans ce cas, lAssemblée générale procéde a la nomination d'un nouvel
administrateur.

Dans tous les cas, 'administrateur qui a &t¢ nommeé pour remplacer un autre administrateur termine le
mandat de ce demier.

Article 17 - Convocation de I'Organe d’administration

'Organe d’administration se réunit sur convocation du Président ou, en cas d'empéchement, de
l'administrateur le plus 4gé, aussi souvent que les intéréts de I'Association le requiérent et au moins deux fois
par an.

Par ailleurs, I'Organe d’administration est convoqué par le Président & la demande d'un quart {1/4) des
administrateurs.

Les convocations se font par simple courrier, e-mail ou tout autre écrit et sont envoyées au moins cing (5)
jours avant la date de la réunion, sauf en cas d'urgence qui doit étre motivée dans le proces-verbal de la réunion
concernee,

Les convocations mentionnent le jour, heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Article 18 - Décisions de 'Organe d'administration

L'Organe d’administration n'est valablement composé que si tous les administrateurs ont £té invités et qu'au
moins la moitié des administrateurs sont présenis ou valablement représentés. Un administrateur qui est
empéché peut se faire représenter valablement pour une certaine réunion par un autre administrateur qui
dispose d'une procuration écrite spéciale 2 cet effet.

Sauf disposition contraire dans les statuts, les décisions sont prises & la majorité simple des voix des
administrateurs présents et valablement représentés. Chaque administrateur a une voix. En cas de partage des
voix des administrateurs présents ou représentés, la voix du Président de I'Organe dadministration est
déterminante. Les abstentions ne sont pas prises en compte dans le comptage des voix et le caleul des
majorités requises.

Les administrateurs peuvent participer a distance a I'Organe d’administration par un moyen de
communication électronigque mis a disposition par 'Association.

Les décisions de I'Organe d’administration peuvent éire prises par décision écrite unanime de tous les
administrateurs, a l'exception des décisions pour lesquelles les statuts excluent cette possibilite.

Article 19 — Compétence de 'organe d’administration

L'Organe d'administration dispose des pouvoirs les plus étendus pour administrer et gérer I'Association,
sauf pour les actes qui sont réservés a 'Assemblée générale par la loi ou par les présents statuts.

L’'Organe d'administration peut déléguer une partie de ses pouvoirs a un ou plusieurs des administrateurs,
qui agissent séparément ou conjointerment. Il peut également le faire au profit de toute autre personne, membre
ou non de T'Association, suivant les modalités et dans les limites éventuelles fixées par I'Organe
d’administration. Le mandat ainsi conféré, la portée des pouvoirs octroyés a ces personnes et 1a maniére dont
elles peuvent exercer ces pouvairs, séparément ou conjointement, seront déposés au greffe du Tribunal de
Fentreprise en méme temps que lidentité de ces personnes, conformément aux modalités 1égales, et feront
Fobjet d'une publication aux annexes du Moniteur belge.

Article 20 — La gestion journaliére

L'Organe d'administration peut déléguer, en tout ou partie, la gestion journaliére de 'Association, avec les
pouvoirs qui lui sont inhérents, & un administrateur ou & un tiers qui aura été spécialement désigné 4 cet effet,
suivant les modalités et dans les limites éventuellement fixées par I'Organe d’administration. Le mandat conféré
aux personnes chargées de la gestion journaliére, leur identité ainsi que la portée de leurs pouvoirs et la maniére



Réservé
’ Moz;;eur ‘dont elles ies exercent feront également F'objet de la méme publication que celle qui est prévue pour la
belge | i délégation de pouvoirs aux administrateurs. !
i Aussi bien en tant que demanderesse qu'en tant que défenderesse, l'Asscciation est valablement
| représentée, judiciairement et extrajudiciairement, par deux {2) administrateurs, agissant conjointement.
! VII. CONTROLE
i Article 21 — Sur proposition de I'Organe d' administration, 'Assemblée générale désigne un ou plusieurs
: Commissaires, personnes physiques ou morales, membres de I'institut des réviseurs d'entreprise, qui sont
i spécialement autarisés & surveiller et & contréler sans aucune restriction toutes les opérations de I'Association.
! Seul 'Assemblée générale a le droit de les révoquer.
5 Ces personnes pourront consulter les livres, la correspondance, les rapports, et plus généralement tous les
| &crits de I'Association.
i Elles examineront l'inventaire et les comptes annuels établis par 'Organe d’administration et feront rapport
‘du résultat de leur mission a I'Assemblée générale, avant l'approbation des comptes et du budget de
! I'Association,
: Les honoraires sont fixés par lAssemblée générale, sur la base d'une proposition de I'Organe
| d'administration et en concertation avec le Commissaire.

IX. REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

! Article 22 — L'Organe d’administration peut établir un réglement d'erdre intérieur pour compléter les statuts
| et dans les limites de ses compétences. Le reglement d'ordre intérieur est contraignant pour tous les membres.
' X.DIVERS

i Article 23 — En cas de dissolution, I'actif net qui subsiste aprés |a liquidation sera versé a une association
i ou organisation qui poursuit un but équivalent et qui sera désignée par I'Assemblée générale. Sauf en cas de
: dissolution judiciaire, I Assemblée générale désignera trois liquidateurs et déterminera leurs pouvoirs.

: Article 24 — L'exercice commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.
! Article 25 — Tout ce qui n'est pas expressément prévu dans les présents statuts, ainsi que dans tout
' réglement, est régi par le Code des sociétés et des associations.

Vandeweghe Joseph,
Administrateur, Président.
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